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ВПУ №4 ГОТУЄ КВАЛІФІКОВАНИХ РОБІТНИКІВ БУДІВЕЛЬНОЇ,  
ДЕРЕВООБРОБНОЇ  ТА АВТОМОБІЛЬНОЇ  ГАЛУЗЕЙ ДЛЯ ПОТРЕБ МІСТА 

ХМЕЛЬНИЦЬКОГО І ОБЛАСТІ

Муляр; монтажник систем утеплення будівель

Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів

Монтажник систем утеплення будівель

Електрозварник ручного зварювання

Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів;
електрозварник ручного зварювання

Муляр; електрозварник ручного зварювання

Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр

Монтажник гіпсокартонних конструкцій; штукатур;
маляр

Столяр будівельний; верстатник деревообробних
верстатів



ПРОТЯГОМ 2022 РОКУ УКЛАДЕНО УГОДИ НА ПІДГОТОВКУ 
КВАЛІФІКОВАНИХ РОБІТНИКІВ З НАСТУПНИМИ ПІДПРИЄМСТВАМИ: 

• УМК «Південно-Західна», ТОВ «Фасад Альянс»,
ТОВ «Рівнефасад», ПМП «Лідер», ТОВ «ЖЕО», ДП «Новатор»

7133 Штукатур

7132 Лицювальник-плиточник

7141 Маляр

• ДП «Новатор», ХКП «Спецкомунтранс»
7212 Електрозварник ручного 

зварювання

• ДП «Новатор», ТОВ «ЖЕО», ХКП «Спецкомунтранс»,
ДП «Новатор», ФОП «Рудчук А.М.»

7231 Слюсар з ремонту колісних
транспортних засобів

• ПП «Лачугіна Т.П.», ДП «Новатор», ПМП «Лідер»

7124 Столяр будівельний,

7423 Верстатник деревообробних 
верстатів

• ТОВ «Фасад – Комфорт – Буд», УМК «Південно-Західна»,
ТОВ «Рівнефасад», ТОВ «ЖЕО», ТОВ «Фасад Альянс»,
ДП «Новатор»

7129 Монтажник систем утеплення
будівель

• ПМП «Лідер», ФОП «Рудчук А.М.», ХКП «Спецкомунтранс»,
ДП «Новатор»

7122 Муляр



Профорієнтаційна робота ведеться у відповідності з планом роботи 
училища та протягом року проведено наступні заходи:

- охоплено всі школи міста

Хмельницького, ОТГ області

- тижні та декади професій

- інформація в інтернеті (сайт училища, фейсбук,

ютуб, інстаграм), ЗМІ (газета «Пропозиція тижня»,

періодичне інформаційне видання «Навчальні

заклади»), реклама на телебаченні

- оголошення в громадських місцях (вуличне Радіо

м. Хмельницького)

- індивідуальна робота через учнів

- замовлено візитівки, флаєра,

буклети;

- зроблено фотозони та банери,

ролики нашого навчального закладу

- з професій маляр, штукатур,

монтажник гіпсокартонних

конструкцій знято відеочелендж



АНАЛІЗ РУХУ КОНТИНГЕНТУ ЗА 2022 РІК

Контингент здобувачів освіти на початок року (01.01.2022 р.) становив 406 осіб, 
з них регіональне/державне замовлення – 399 осіб, понад регіональне/державне замовлення за 

рахунок фізичних осіб – 3 особи, професійне навчання – 4 особи. 

Протягом 2022 року прийнято на навчання

216 здобувачів освіти, з них на перший курс

за регіональним/державним замовленням –

179 осіб. За галузями прийнято:

промисловість – 36 (5) осіб, транспорт – 61

(1) осіб, будівництво –119 (19) осіб.

Протягом 2022 року відраховано 17 здобувачів

освіти, з них за власним бажанням – 1,

за переведенням в інший навчальний заклад – 8, 

незадовільну успішність і поведінку – 1,

за невиконання навчальних планів і програм – 7.

Випуск у 2022 році – 198 (10) здобувачів освіти, з

них понад регіональне/державне замовлення – 3,

перепідготовка працівників – 7, достроковий випуск

– 8. Випуск по галузях: промисловість – 30 (1) осіб,

транспорт – 60 (2) осіб, будівництво – 108 (7) осіб.

У 2022 році працевлаштовано за

професією 165 випускників (86%), в тому

числі по галузям: промисловість – 24

(83%) осіб, транспорт – 53 (90%) осіб,

будівництво – 85 (84%) осіб.



На кінець року (01.01.2023 р.) – 407 учні, з них регіональне/державне замовлення –
385 осіб, понад регіональне/державне замовлення за рахунок фізичних осіб – 22 особи.

Соціальний паспорт училища на 01.01.2023 року: 

Кількість учнів-сиріт та учнів позбавлених батьківського піклування – 16 чол.

Кількість учнів із малозабезпечених сімей – 20 чол.

Кількість учнів з багатодітних сімей – 34 чол.

Кількість учнів, які проживають в неповних сім’ях (напівсироти) – 58 чол.

Кількість учнів, батьки яких знаходяться в зоні воєнних дій – 11 чол.

Кількість внутрішньо переміщених учнів – 16.

Кількість учнів, які схильні: до вживання алкогольних напоїв – 5 чол., до вживання 

наркотичних речовин – 1 чол., палять цигарки – 187 чол. 

Кількість учнів з девіантною поведінкою – 3 чол.

Кількість учнів, які знаходяться за кордоном – 13 чол.

Кількість учнів, які перебувають на дистанційному навчанні – 15 чол. 

Кількість учнів, що навчаються за програмою академічної мобільності – 2 чол.



ОРГАНІЗАЦІЯ  ОСВІТНЬОГО  ПРОЦЕСУ

Освітній процес в закладі в 2022 році в умовах воєнного стану
спланований відповідно листа МОН України №1/7234-22 від
29.06.2022 року «Про підготовку до початку 2022/23
навчального року та особливості організації освітнього процесу
в закладах професійної (професійно-технічної) освіти»,
Розпорядження Хмельницької обласної військової адміністрації
від 15.07.2022 року №212/2022-р., Положення про організацію
роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників
освітнього процесу в установах і закладах освіти та інших
нормативно-правових документів



НАВЧАЛЬНИЙ РІК РОЗПОЧАВСЯ 01 ВЕРЕСНЯ В ЗВИЧАЙНОМУ (ОЧНОМУ) ФОРМАТІ

ДЛЯ ЦЬОГО БУЛО ПРОВЕДЕНО НАСТУПНІ ЗАХОДИ:

➢зроблено ремонт та обладнано належним чином укриття закладу;

➢евакуаційні шляхи приведено у відповідність до норм законодавства, встановлено покажчику руху та

таблички біля входу до укриттів;

➢доведено до всіх учасників освітнього процесу (здобувачів освіти, їх батьків, працівників) алгоритм дій у

разі оголошення сигналу «Повітряна тривога», загрози виникнення надзвичайної ситуації воєнного

характеру або терористичного акту, а також систематично проводилися уроки безпеки та тренувань;

➢проведено відповідні інструктажі для всіх учасників освітнього процесу;

➢видано накази про організацію освітнього процесу в 2022/23 навчальному році відповідно до умов

воєнного стану, про організацію роботи в гуртожитку;

➢максимально звільнено гуртожиток для їх використання здобувачами освіти;

➢проведено заходи щодо підготовки закладу до осінньо-зимового періоду та опалювального сезону;

➢передбачено виконання заходів запобігання поширенню медико-біологічної надзвичайної ситуації

державного рівня, пов’язаної з поширенням на території України гострої респіраторної хвороби COVID-

19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України

від 22 липня 2020 р. №641 «Про встановлення карантину та запровадження посилених протиепідемічних

заходів на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої

коронавірусомSARS-CoV-2» (зі змінами).



УРОКИ БЕЗПЕКИ ТА ТРЕНУВАННЯ



Режим роботи 5-денний, теоретичне навчання – 1 зміна, виробниче – 2 зміни.

Виробниче навчання проводиться очно на базі закладу професійної освіти.

Виробнича практика проводиться очно на підприємствах згідно укладених

договорів.

Відповідно до рекомендацій Міністерства освіти і науки України (лист МОН

України від 10.10.2022 року №1/11870-22), Хмельницької військової

адміністрації, Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради в

період з 11.10. по 14.10.2022 року освітній процес в закладі переведений на

змішану форму навчання.

На веб-сайті закладу оприлюднено плануючу документацію, зміни до графіків освітнього

процесу, інформацію стосовно дистанційного та змішаного навчання, посилання на

інформаційні ресурси для навчання за професіями. В освітньому процесі широко

використовуються різні види Інтернет-ресурсів, особливо для розміщення навчальних

матеріалів на блогах викладачів, майстрів в/н, Google Сlassroom. Для зворотнього зв’язку з

учнями слугували Viber, Telegram, Skype, Zoom, Online Test Pad, Learning Apps.org тощо.

https://www.epravda.com.ua/publications/2017/12/15/632183/


Педагогічний колектив закладу освіти продовжує працювати над реалізацією 
методичної проблеми 

«УПРОВАДЖЕННЯ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ В ОСВІТНІЙ 
ПРОЦЕС ШЛЯХОМ ВИКОРИСТАННЯ СУЧАСНИХ ТЕХНОЛОГІЙ»

В УЧИЛИЩІ СТВОРЕНО 5 МЕТОДИЧНИХ КОМІСІЙ
ТА ПЕДАГОГІЧНІ ШКОЛИ («ШКОЛИ
ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ», «ШКОЛИ
МОЛОДОГО СПЕЦІАЛІСТА» )

ТВОРЧІ ГРУПИ ПРАЦЮЮТЬ ЗА ТАКИМИ ПРОБЛЕМАМИ:
«ІННОВАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ В ОСВІТНЬОМУ ПРОЦЕСІ»,
«ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНІ ТЕХНОЛОГІЇ»,
«ПРОФЕСІЙНЕ НАВЧАННЯ»

В 2022 РОЦІ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ РОЗРОБЛЕНИЙ ПРОЕКТ «НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР
ДЕРЕВООБРОБНИХ ТЕХНОЛОГІЙ» ТА ПОДАНИЙ НА РОЗГЛЯД МІНІСТЕРСТВА ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ



У навчально-виробничий процес впроваджуються елементи дуальної
форми навчання з професій: «Монтажник систем утеплення будівель»
(ТОВ «Фасад Альянс», ТОВ «Рівне Фасад»); «Муляр», «Штукатур»
(ТОВ «Домобудівна компанія», МПП «Лідер», ТОВ «Будівельний Альянс
Груп», ПП «Лендбудсервіс», ТДВ «Хмельницькзалізобетон» та ін.).



Участь у міжнародних проектах:
- Підвищення спроможності Державної служби зайнятості та інших стейкхолдерів в питаннях
підготовки висококваліфікованих спеціалістів у сфері енергоефективності (реалізується ГО
“Міжнародна фундація розвитку” в рамках проєкту технічного співробітництва “Просування
енергоефективності та імплементації Директиви ЄС з енергоефективності в Україні”)
- Розвиток систем попередження та реагування на настильство в закладах освіти і підвищення
стійкості підлітків (впроваджується Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ) та ГО “Ла Страда
Україна”)



Видавнича діяльність
№

з/п

Вид доробку

(електронний/

друкований)

Назва творчого доробку ПІБ автора (авторів)

1 Посібники Навчальний посібник «Карданні

передачі автомобілів»

Ластовецький О.М.

2 Збірники Електронний збірник завдань для

тематичного оцінювання з історії

України

Водяна О.В.

3 Збірник професійно спрямованих

задач з математики (геометрія)

Войтюк Л.М.

4 Інші види Робочий зошит «Основи

будівельного креслення»

Дражниця О.М.

5 Біолого-економічний модуль Шевчук Ж.С. (в складі

групи)



Участь здобувачів освіти в обласних, всеукраїнських, 
міжнародних заходах змагальницького характеру

№

з/п

Назва заходу ПІБ

учня

ПІБ

викладача, майстра

Результативність

Перемоги в обласних конкурсах фахової майстерності, олімпіадах, конкурсах

1 Обласний конкурс естрадної 

пісні, присвячений 85-річчю 

заснування Хмельницької 

області, номінація  «Вокальні 

форми»

Рибак Кирило (113)

Борисов Микола (114) 

Шинкарук Олександр 

(311)

Грищун Степан (311)

Бабіцька С.А., 

Михайлов В.О.

ІІІ місце

2 Обласний конкурс «Різдвяний 

передзвін»

Гурт хлопців ВПУ Бабіцька С.А., 

Михайлов В.О.

Токар В.М.

ІІ місце

Участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах, олімпіадах

1 Всеукраїнська  Олімпіада 

«Всеосвіта –Осінь»

Мазур Владислав Хоманець О.В. Диплом



Участь педагогів в обласних, всеукраїнських, 
міжнародних заходах змагальницького характеру

№

з/п

Назва заходу ПІБ учасника Результативність

Участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах, олімпіадахзмагальницького характеру

1 Обласний заочний літературний конкурс 

«Поетичний зорепад»

Ольховська Валентина ІІІ місце  

2 Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта – Осінь» Хоманець О.М. Сертифікат

3 Всеукраїнський конкурс «Планета ІТ-22» Кот Т.І. Лауреат

4 Всеукраїнський конкурс «Планета ІТ-22» Симоненко М.Г. Учасник

Участь в  інших заходах

1 Фізкультурний онлайн-челенж «ДО 

ПЕРЕМОГИ» на підтримку захисників України  

Михайлов С.В.

Нагребельний О.В.

Подяка



Колектив училища відзначено

Грамотою НМЦ ПТО ПК у 
Хмельницькій області за кращу 
організацію методичної роботи з 

професійного розвитку 
педагогічних працівників

Подякою Департаменту освіти і 
науки Хмельницької міської ради 

за сумлінну і плідну працю на 
освітянській ниві в умовах воєнного 

стану, високий професіоналізм, 
вагомий внесок у справу навчання і 
виховання підростаючого покоління  

та з нагоди Дня відзначення 
працівників освіти



З ПЕРШИХ ДНІВ ПОВНОМАСШТАБНОГО ВТОРГНЕННЯ

ЗАГАРБНИКІВ В УКРАЇНУ УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО

ПРОЦЕСУ ЗАЙМАЛИСЯ ВОЛОНТЕРСЬКОЮ РОБОТОЮ:

➢прийом та розміщення в учнівському гуртожитку ВПО

➢виготовлення та забезпечення блок-постів ТрО та інших військових

формувань протиавтомобільними засобами «їжаки на ланцюгах»

➢приготування в їдальні училища та передача їжі у військові частин

➢плетіння маскувальних сіток та накидок

➢забезпечення роботи Агентства ООН у справах біженців в Україні, які

4 місяці розміщувались та здійснювали прийом ВПО у нашому

навчальному закладі

➢ремонт, підготовка та фарбування автомобілів, які відправлені на

передову

➢проведення ремонтних робіт (навчальний заклад с.Олешин та обласна

дитяча поліклініка)

➢виготовлення пічок «буржуйок» та окопних свічок

➢допомога та залучення до акції «руzzкую літературу на макулатуру»

➢збір теплих речей та продуктів харчування ВПО, які проживають в

навчальному закладі

➢збір продуктів харчування та коштів для Профтехосвіти Херсонщини

та інше



Виготовлення окопних 
свічок

Виготовлення пічок «буржуйок»

Плетіння маскувальних сіток та накидок



Ремонт, підготовка та 

фарбування 

автомобілів, які 

відправлені передову



Приготування 
їжі для 
військових 
частин



МУРАЛ «ОБЕРІГ ДИТИНСТВА»
АКЦІЯ "РУZZКУЮ ЛІТЕРАТУРУ – НА 

МАКУЛАТУРУ"



За ініціативою Хмельницької обласної військової адміністрації, Міністерства освіти і
науки України, Департаменту освіти, науки, молоді та спорту Хмельницької ОВА, ДНУ
«Інститут модернізації змісту освіти», Асоціації інноваційної та цифрової освіти, в
межах Освітнього Хабу Хмельниччини, у ВПУ №4 проводилось навчання внутрішньо
переміщених осіб та місцевих мешканців



Подяка від військової частини А3013 

працівникам Вищого професійного

училища №4 за неодноразову допомогу

нашим захисникам від початку воєнного

вторгнення окупанта!!!



05.12.2022 року в сесійній залі

Хмельницької міської ради

директор училища мав честь

отримати посвідчення БФ

"Волонтери Поділля"

Посвідчення почесний знак 

Профспілки працівників освіти і 

науки України “За соціальне 

партнерство”



ПРОГРАМА  ДІЙ  НА  2023 НАВЧАЛЬНИЙ  РІК

1. Ліцензування нових професій «Виробник художніх виробів з дерева», «Зварник».

2. Оновлення змісту професійної освіти.

3. Створення належних умов для навчання шляхом модернізації матеріально-технічного
забезпечення освітнього процесу.

4. Використання дієвих форм контролю за організацією освітнього процесу з метою забезпечення
якісної підготовки майбутніх фахівців.

5. Підвищення професійної і педагогічної майстерності педагогічних працівників через курси
підвищення кваліфікації, стажування, школи педагогічної майстерності, ознайомлення з досвідом
роботи інших ЗПО.

6. Впровадження та використання в освітньому процесі кращого досвіду педагогічних працівників,
новітніх педагогічних і виробничих технологій, науково-технічного прогресу. Розширення форм
взаємодії з соціальними партнерами, роботодавцями щодо стажування майстрів виробничого
навчання і викладачів на виробництві.

7. Активізація роботи щодо ширшого використання різних видів Інтернет-ресурсів.

8. Впровадження ефективних заходів з професійної орієнтації та популяризації професійної освіти.

9. Активізація роботи щодо створення навчально-методичних комплексів з професій



Коли закінчиться війна…
…Ми почнемо будувати. Будувати так, як ніколи 

раніше. Вдень і вночі, для країни, всі разом. 
Ми відбудуємо нову Україну! 
Слава Україні! Героям Слава!


