                                                      ЗВІТ
директора Вищого професійного училища №4 
м.Хмельницького Михайлова Сергія Володимировича 
за 2020 рік

Вище професійне училище №4 м.Хмельницького є професійно-технічним навчальним закладом третього атестаційного рівня, що здійснює підготовку робітників високого рівня кваліфікації з технологічно складних спеціальностей, а також перепідготовку та підвищення кваліфікації працюючих робітників і незайнятого населення. 
Заклад освіти діє на підставі Статуту, який затверджено Міністерством освіти і науки України від 20.06.2007 року та прийнято на загальних зборах колективу навчального закладу (протокол №3 від 21.05.2007 року) зі змінами, затвердженими Міністерством освіти і науки від 05.01.2011 року, колективним договором, прийнятим на загальних зборах колективу (протокол №8 від 13.01.2017р.), зареєстрованим в управлінні праці соціального захисту населення Хмельницької міської ради (Р/н №110/17 від 19.04.2017р.). 
Освітня діяльність училища здійснюється на підставі ліцензії виданої Міністерством освіти і науки України (накази МОН №403-л від 24.04.2019 року) і має право здійснювати підготовку кваліфікованих робітників за 16 професіями. Атестаційна експертиза закладу проведена у 2018 року за 11 професіями (69% від ліцензованих), протокол Акредитаційної комісії №130 від 12 червня 2018 року, наказ МОН №662 від 20.06.2019 року; у 2017 році проведено атестацію 2 окремих професій (12,5%), свідоцтво про атестацію РД №041059 від 29.05.2017 року; у 2020 році проведено атестацію 1 професії «Муляр; електрозварник ручного зварювання» (6,3%). Всього атестовано професій – 14 (87,5%). Повна загальна середня освіта надається на підставі Розпорядження Хмельницької ОДА від 09.07.2019 року №514/2019-Р.
ВПУ №4 готує кваліфікованих робітників в основному для потреб міста Хмельницького і області.
Організація роботи училища з формування контингенту починається з вивчення потреб в кадрах та укладання угод з підприємствами-замовниками робітничих кадрів міста і області. 
Основними підприємствами-замовниками робітничих кадрів є: 
ТДВ «Хмельницькзалізобетон», ФОП Гольдберг І.І., МКП«Хмельницькводоканал», КП«Хмельницькбудзамовник», ТзОВ «Восток автосервіс», ПП «Ленбудсервіс», ТОВ «Рівне Фасад», ХКП«Електротранс», ПВРП «Мазсервіс», ТОВ «Будівельний Альянс Груп», КП «Парки і сквери», Автоцентр «Юнас», ПрАТ «Хмельниччина-Авто», ТОВ«Інтер Авто Центр»,ФОП «Калашніков М.М.», ТОВ «ЗС Авто Груп», ФОП Тарташ О.О., ТОВ «Торговий дім Хмельницький», КП «Південно-Західні тепломережі», КП «Управляюча муніципальна компанія «Дубове», ПАТ «Завод Темп», КП «Управляюча муніципальна компанія «Озерна», КП«Управляюча муніципальна компанія «Заріччя», КП «Управляюча муніципальна компанія «Центральна», КП«Управляюча муніципальна компанія «Південно-Західна», КП«Спецкомунтранс», КП «Управляюча муніципальна компанія «Проскурівська», КП «Хмельницька міська ритуальна служба», ТОВ «Інтер Авто Центр», ПП Автоцентр «Ліга», ПФ«Косметік-Авто», ТОВ «Гранд Мотор», ТОВ «ЗС Авто Груп», ФОП Рідкодубський Юрій Петрович, ПАТ «Домобудівний комбінат», ФОП Герелей Віталій Михайлович, ФОП Лапуцький В.М., ПМП «НОРД», ФОП Лачугіна Т.П., ТОВ «Фасад Альянс», ТОВ «Тектожка», ФОП Іванов А.М., ФОП Мякотін Сергій Володимирович, ПП «Приватна справа плюс», КП «Опорядбуд», МП «Лідер», ТзОВ «Деймос», ФОП Мазур Д.А., ТОВ«Домобудівна компанія» та ін.
Профорієнтаційна робота ведеться у відповідності з планом роботи училища впродовж всього навчального року. Освітній заклад приймає активну участь у  профорієнтаційних заходах, що проводяться спільно з обласним, міським центром зайнятості (тренінги, семінари, круглі столи), департаментом освіти  (конкурси, ярмарки робітничих професій), співпрацює із засобами масової інформації, роботодавцями міста, області щодо розробки прогнозних показників державного/регіонального замовлення, а також формування професійної і кар’єрної компетентності майбутніх фахівців з метою популяризації робітничих професій у загальноосвітніх школах міста та районів.
На сайті закладу освіти www.vpu-4.km.ua у вкладці «Абітурієнту» знаходиться інформація про професії, умови вступу, перелік необхідних документів. Усім бажаючим запропоновано брати участь в анкетуванні, де пропонується пройти попередню реєстрацію щодо вступу до нашого училища.
Протягом року проведено профорієнтаційну роботу:
1. Профорієнтацією охоплено всі школи міста Хмельницького. 
2. Проводились тижні, декади  професій.
3. Налагоджена робота з обласним та міським центрами зайнятості у Хмельницькій області (зустрічі з представниками центру зайнятості Мельничук Н.І. та Семенюк В.І.)
4. Організація виставок на обласних та міських заходах: «Зустріч весни», «Фабрика освітніх ідей», «Хмельницький – місто твоїх можливостей», «Країна професійного вибору», «Подорож у світ професій», флешмоби, майстер-класи.
5. Проведено дні відкритих дверей з учнями Хмельницьких шкіл №13, 22, 7, 2, 4, 3, 18, 6, 27, щоб допомогти випускникам шкіл зорієнтуватися у світі професій та надати поради щодо здійснення усвідомленого вибору майбутнього фаху.
6. У соціальних мережах Facebook, YouTube, Вайбері, Інстаграмі розміщено відеопрезентація та відеоролики про освітній  заклад, презентація професій, матеріали про набір учнів на професії у 2020 році, поради практичного психолога, реклама, фото, онлайн-оголошення, анкета для професійного визначення абітурієнта, результати про наші успіхи та перемоги у конкурсах, олімпіадах, інших заходах. 
7. Розміщена інформація про заклад освіти на сторінках шкіл м.Хмельницького та Хмельницької області, по групах «Оголошення Хмельницький», «Оголошення Є», «Хмельницький Портал», «Профтехосвіта Хмельниччини», «Новини Хмельницького та області», «Виховний простір професійної освіти Хмельниччини», «Департамент освіти та науки м. Хмельницького», «Підслухано Хмельницький», «Сарафанне радіо», календарі «Абітурієнту 2020», газетах «Пропозиція тижня», «Проскурів», періодичному інформаційному виданні «Навчальні заклади».
8. 11 грудня 2020 року в газеті «Сільські вісті» розміщена стаття про наше училище. 
9. Участь у міжнародному проекті «Місто професій» та просвітницькому заході «Моя професія – моя гордість».
10. Замовлено візитівки, календарі кишенькові, наклейки, флаєри, буклети.
Контингент здобувачів освіти на початок року (01.01.2020 р.) становив 421 особу, з них регіональне/державне замовлення – 407 осіб, понад регіональне/державне замовлення за рахунок фізичних осіб – 3 особи, професійне навчання – 11 осіб. На кінець року (01.01.2021 р.) – 427 учні, з них регіональне/державне замовлення – 420 осіб, понад регіональне/державне замовлення за рахунок фізичних осіб – 7 осіб.

	 
	Професія
	На базі 11 класів
	На базі 9 класів
	Професійне навчання 
	Всього

	
	
	01.01. 2020
	01.01. 2021
	01.01. 2020
	01.01. 2021
	01.01. 2020
	01.01. 2020
	01.01. 2021

	1
	Муляр; електрозварник ручного зварювання 
	
	
	74
	70
	
	74
	70

	2
	Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр 
	
	
	60
	30
	
	60
	30

	3
	Маляр; штукатур; монтажник гіпсокартонних конструкцій
	
	
	25
	50
	
	25
	50

	4
	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів 
	
	
	73
	72
	
	73
	72

	5
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання 
	
	
	90
	89
	
	90
	89

	6
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 
	31(1)
	37(7)
	
	
	
	31
(1)
	37 (7)

	7
	Муляр; монтажник систем утеплення будівель 
	25
	49
	
	
	
	25
	49

	8
	Електрозварник ручного зварювання 
	32(2)
	30
	
	
	
	32
(2)
	30

	9
	Монтажник гіпсокартонних конструкцій
	
	
	
	
	11
	11
	

	Всього 
	88(3)
	116 (7)
	322
	311
	11
	421
(3)
	427 (7)




Соціальний паспорт училища: 
Кількість учнів-сиріт та учнів позбавлених батьківського піклування – 17 чол. Кількість учнів із малозабезпечених сімей – 20 чол.
Кількість учнів з багатодітних сімей – 69 чол.
Кількість учнів, які проживають в сім’ях одиноких матерів – 4 чол.
Кількість учнів, які проживають в неповних сім’ях (напівсироти) – 35 чол.
Кількість учнів, батьки яких знаходяться в зоні АТО – 10 чол.
Кількість учнів-переселенців – 2.
Кількість учнів, які схильні: до вживання алкогольних напоїв – 3 чол., до вживання наркотичних речовин – 2 чол., палять цигарки – 195 чол. 
Кількість учнів, які перебувають на обліку у справах неповнолітніх міськвиконкому (райдержадміністрації) – 2 чол.
Кількість учнів, які перебувають на обліку у кримінальній міліції у справах неповнолітніх – 0 чол.
Кількість учнів з девіантною поведінкою – 1 чол.
Кількість учнів, чиї батьки виїхали на роботу за межі України – 11 чол.
Протягом 2020 року прийнято на навчання 211 здобувачів освіти, з них на перший курс за регіональним/державним замовленням – 189 осіб. За галузями прийнято: промисловість – 34 осіб, транспорт – 69 (7) осіб, будівництво – 108 осіб.

	
	Професія
	На базі 11 класів
	На базі 9 класів
	Професійне навчання
	Всього

	1
	Муляр; електрозварник ручного зварювання 
	
	28
	
	28

	2
	Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр 
	
	1
	
	1

	3
	Маляр; штукатур; монтажник гіпсокартонних конструкцій
	
	26
	
	26

	3
	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів 
	
	26
	
	26

	4
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання 
	
	32
	
	32

	5
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	37 (7)
	
	
	37 (7)

	6
	Муляр; монтажник систем утеплення будівель 
	27
	
	
	27

	7
	Електрозварник ручного зварювання 
	30
	
	
	30

	8
	Верстатник деревообробних верстатів
	
	
	4
	4

	Всього 
	94 (7)
	113
	4
	211 (7)



Протягом 2020 року відраховано 12 здобувачів освіти, з них за власним бажанням – 2, за переведенням в інший навчальний заклад – 7, незадовільну успішність і поведінку – 3.

	
	Професія
	Відраховано учнів

	1
	Муляр; електрозварник ручного зварювання 
	6

	2
	Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр 
	

	3
	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів 
	2

	4
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання 
	2

	5
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 
	1

	6
	Муляр; монтажник систем утеплення будівель 
	1

	Всього 
	12


Випуск у 2020 році – 192 (3) здобувачів освіти, з них понад регіональне/державне замовлення – 3, перепідготовка працівників – 15, достроковий випуск – 7.
Випуск по галузях: промисловість – 36 (2) осіб, транспорт – 61 (1) осіб, будівництво – 95 осіб.
	Назва професії
	Кількість випускників, осіб

	
	всього
	навчання за регіональним/
державним замовленням
	навчання понад державне замовлення
	професійне навчання

	Муляр; електрозварник ручного зварювання
	28
	28
	
	

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання
	30
	30
	
	

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	31(1)
	30
	1
	

	Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр
	30
	30
	
	

	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів
	25
	25
	
	

	Електрозварник ручного зварювання
	32 (2)
	30
	2
	

	Маляр; штукатур; монтажник гіпсокартонних конструкцій
	1
	1
	
	

	Монтажник гіпсокартонних конструкцій
	11
	
	
	11

	Верстатник деревообробних верстатів
	4
	
	
	4

	Всього:
	192 (3)
	174
	3
	15



Працевлаштування випускників у 2020 році

	Перелік професій
	Кількість випускників, осіб
	Кількість працевлаштованих випускників

	%працевлаштування
	Кількість не працевлаштованих випускників, осіб
	Причина не працевлаштування
(продовження навчання у закладах вищої освіти, призов до лав Збройних Сил України тощо)

	Муляр; електрозварник ручного зварювання
	28
	23
	78,6
	5
	Навчання у ЗВО – 3
ЗСУ – 2

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання
	30
	27
	90
	3
	Навчання у ЗВО – 2 
ЗСУ – 1 

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	31 (1)
	29
	93,6
	2
	Навчання у ЗВО – 1 
ЗСУ – 1 

	Штукатур; лицювальник-плиточник; маляр
	31
	26
	84
	5
	Навчання у ЗВО – 3 
ЗСУ – 2 

	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів
	25
	20
	80
	5
	Навчання у ЗВО – 5 


	Електрозварник ручного зварювання
	32 (2)
	30
	93,8
	2
	Навчання у ЗВО – 1 
ЗСУ – 1 

	Разом:
	177 (3)
	155
	87
	22
	ЗВО – 15 
ЗСУ – 7 



Освітній процес в закладі в 2020 році з метою запобігання поширенню коронавірусної хвороби COVID-19 спланований відповідно до статті 40 Закону  України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», Постанови №50 Головного державного санітарного лікаря України від 22.08.2020 року «Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти в період карантину у зв'язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)», Постанови №48 Головного державного санітарного лікаря України від 04.08.2020 року «Про затвердження Тимчасових рекомендацій щодо організації протиепідемічних заходів в гуртожитках в період карантину в зв'язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)», листа МОН України №1/9-445 від 17.08.2020 року «Щодо організації освітнього процесу в закладах професійної (професійно-технічної) у 2020/2021 навчальному році».
Враховуючи мінімізацію контактування між собою учасників освітнього процесу розклад дзвінків розведений у часі для учнів І, ІІ, ІІІ курсів; для кожної навчальної групи розроблено схему переміщення на період карантинних обмежень; учні групи навчаються в одному із закріплених кабінетів (без переміщення, крім уроків інформатики та фізичного виховання); розроблено алгоритм дій у випадку підозри на COVID-19.

Участь учнів Вищого професійного училища №4 м.Хмельницького
 в масових заходах
	№
з/п
	Назва заходу
	ПІБ
учня
	ПІБ
викладача, майстра
	Результативність

	Перемоги в обласних конкурсах фахової майстерності, олімпіадах, конкурсах

	1
	Олімпіади:
-  історія України

-  математика

-  природничі науки

-  іноземна мова

	
Мартинюк Микола (203)
Сорочинський Євген (203)
Сорочинський Євген (203)
Словіцький Павло (301)
	
Водяна О.В.

Войтюк Л.М.

Шевчук Ж.С.

Луцюк І.В.
	
ІV місце
ІІ місце
ІV місце
Хімічний модуль – диплом ІІ ступеня;
Біолого-екологічний модуль – 
диплом ІІІ ступеня

	2
	Конкурс проєктів «Безпека праці в професії» з предмета «Охорона праці»
	Лужняк Максим (311)
	Сніщук  С.С.
Дражниця О.М.
	Диплом І ступеня

	3
	Обласний конкурс в рамках ІХ Всеукраїнського конкурсу  дитячого малюнку «Охорона праці очима дітей»
	Машталер Дмитро (307)
	Сніщук  С.С.
	ІІ місце

	4
	Обласний конкурс «Омріяна юність»
	
	Сірман Г.І .
	ІІ місце

	5
	Конкурс
 «Співоче Поділля»
	Войцехівський Назар (105)
Тернавець Андрій (105)
	Водяний О.В.
	Диплом ІІІ ступеня

	6
	Конкурс КВК
	Васильєв Євгеній (102)
Герасимчук Сергій (102)
Магалас Богдан (102)
Войцехівський Назар (105)
Теравець Андрій (105)
Грецун Степан (111)
Кметь Віктор (111)
Скобель Євгеній (111)
Дядик Олександр (210)
	Водяний О.В.
	Диплом ІІІ ступеня

	7
	Обласний конкурс «Велика коляда»
	
	Водяний О.П.
	ІІІ місце

	8
	Обласна виставка декоративно-прикладного мистецтва «Рай розвився, син Божий народився»
	
	Козловська А.С.
	ІІ місце

	Участь у спортивних змаганнях

	1
	Квест змагання присвячені 102 річниці бою під Крутами

	Збірні команди училища

	Нагребельний О.В.
Галкін І.А.

	Стрільба з гвинтівки - І місце
Розбирання/збирання автомата - ІІІ місце

	2
	Зональні змагання обласної Спартакіада
	
	
	Волейбол І місце Міні-футбол 
ІІ місце
Баскетбол 3×3  
ІІ місце
Настільний теніс  
ІІ місце

	3
	Фінальні змагання обласної Спартакіади
	
	
	    Волейбол 
 І  місце

	Участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах, олімпіадах

	1
	Інформатика (Всеукраїнська інтернет-олімпіада
«На Урок»)
	Башак Артем (204),
Снігур  Андрій (307)
Мартинюк Микола (203),
Сорочинський Євген (203)
	Лужняк Л.В.

	Диплом ІІ ступеня
Диплом ІІ ступеня
Диплом ІІІ ступеня

Диплом ІІІ ступеня



Фінансове забезпечення училища протягом звітного періоду проводилося на підставі затвердженого в установленому порядку кошторису доходів і видатків. 
Всі 100% видатків загального фонду обговорювалися і підтверджені відповідними розрахунками по кожному коду економічної класифікації видатків (КЕКВ).
Сума кошторису по загальному фонду на 2020 рік складає 14754090 грн.
В 2020 році на закінчення ремонтних робіт та придбання обладнання для відкриття навчально-практичного центру «SINIAT» Департаментом освіти та науки Хмельницької міської ради було виділено коштів місцевого бюджету на суму 189765 грн. Дані кошти були освоєні повністю: закуплено матеріалів для ремонту – 36006 грн., жалюзі – 45253 грн., інструментів і інвентарю – 13379 грн., обладнання – 23301 грн., меблів – 71826 грн. 
 В зв’язку із усуненням недоліків протипожежного захисту, виявленого співробітниками ГУ ДСНСУ в Хмельницькій області, Департаментом освіти та науки Хмельницької міської ради в кінці листопада 2020 року виділено коштів місцевого бюджету:
· для придбання матеріалів на поточний ремонт другого поверху навчального корпусу в сумі 117730 грн., що було використано по призначенню; 
· на послуги з вогнезахисного оброблення дерев’яних конструкцій горищних приміщень гуртожитку, майстерень, суспільно-побутового блоку та навчального корпусу виділено 170000грн., роботи проведені в повному обсязі.
Другою складовою частиною кошторису училища є спеціальний фонд, який формується від навчально-виробничої діяльності, оренди приміщень та ін. План навчально-виробничої діяльності училища розроблений на основі програм виробничого навчання, переліку робіт відповідного тарифного розряду, фонду навчального часу на виконання виробничих завдань. 
За звітний період надходження  спеціального фонду складають 1930000грн., в т. ч. за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю (навчання) – 1415345грн. (в т.ч. по державному замовленню -1374954грн.), від додаткової (господарчої) діяльності – 493069грн. (в т.ч. від виробничої діяльності – 225000грн.), від оренди майна – 16848грн., від реалізації майна – 4738гривень.
Кошти спеціального фонду були використані згідно кошторисних призначень для належного функціонування училища.
За рахунок спеціального фонду було придбано: спецодяг – 8190,00; інструменти, прилади, інвентар – 8101; комп’ютерні комплектуючі – 12044; дизпаливо – 2499; рекламна продукція – 6045; засоби індивідуального захисту – 9074; миючі та дезінфікуючі засоби – 9681; господарчі матеріали – 41914; будівельні матеріали – 67821; бланки, канцтовари, підписка періодичних видань - 36533гривень.
На рахунок по сумах за дорученнями (благодійна допомога) надійшло коштів на суму 90480грн., в т.ч. в натуральній формі 55280гривень. За рахунок грошових коштів було закуплено:віброплита – 11831грн.; бланки 4082грн.;канцелярські товари – 4253грн., будівельні матеріали -1665гривень 
За звітний період проведено поточних ремонтів на суму 171782,25грн.
На харчування учнів з числа дітей – сиріт та дітей, що залишились без піклування батьків витрачено із загального фонду бюджету 342169гривень, спеціального фонду 36723гривень (діти-сироти, що навчаються за державним замовленням).
Стипендію отримують 86% учнів – це учні, які мають середній бал успішності не менше 6,2балів. Відповідно до змін стипендіального Положення з 2021 року визначено середній бал успішності – 6,6балів.
Виплачена матеріальна допомога на оздоровлення педагогічним працівникам в сумі 295166 грн., грошова винагорода за сумлінну працю 250156гривень.
Заробітна плата, відпускні, стипендія та інші виплати нараховуються і виплачуються вчасно і без затримань.

Придбані протиепідеміологічні засоби
	№
	Засоби
	Кількість
	Сума

	1
	Засіб універсальний дезінфікуючий (гіпохлорид)
	10 л
	360.00

	2
	Засіб для обробки рук
	5 л
	650.00

	3
	Маска захисна
	150 шт.
	1500.00

	4
	Рукавички
	150 шт.
	1050.00

	5
	Мило рідке
	5 л
	92.76

	6
	Мило рідке антибактеріальне
	2.5 л
	134.40

	7
	Рушник паперовий
	6 шт.
	163.80

	8
	Рушник паперовий
	1 шт.
	153.66

	9
	Засіб для очищення рук антибактеріальний
	5 л
	557.04

	10
	Засіб дезінфікуючий
	10 л
	1190.00

	11
	Бланідас 
	300 табл.
	324.00

	12
	Маска 
	150 шт.
	1050.00

	13
	Рукавички
	200 шт.
	2473.50

	14
	Мило рідке гліцеринове
	5 л
	204.36

	15
	Рушник паперовий
	30 шт.
	361.80

	16
	Щиток медичний захисний
	50 шт.
	3000.00

	17
	Клейонка підклад (ізолятор)
	4 м
	260.00

	18
	Мило рідке 0,5 л з дозатором
	5 шт.
	175.00

	19
	Мило рідке  з дозатором 500 мл
	2 шт.
	52.00

	20
	Засіб для очищення рук антибактеріальний
	5 л
	588.00

	21
	Розчин антисептичний
	3800 мл
	247.20

	22
	Мило рідке гліцеринове
	5 л
	130.32

	23
	Безконтактний термометр
	1 шт.
	1950.00

	Всього
	16667.84


	Благодійні внески

	1
	Медичний інфрачервоний термометр
	1 шт.
	1028.67

	2
	Щиток захисний
	5 шт.
	321.80

	Всього
	1350.47




Для забезпечення освітнього процесу та з метою зміцнення матеріально-технічної бази училища за звітний період було проведено поточні господарські та ремонтні роботи:
- завершені ремонтні роботи приміщень 1 та 2 поверхів в навчальних майстернях, де планується відкрити новий НПЦ «СІНІАТ»;
-  встановлені бордюри та огорожа площадки перед майбутнім НПЦ «СІНІАТ», проведені всі підготовчі роботи до влаштування тротуарною плиткою;
- проведено зрізання аварійних дерев та розрідження і очищення всіх зелених насаджень;
-  вздовж адміністративного корпусу насаджено 20 ялиць;
- проведено заміну ввідної труби холодної води в училище (25м);	
- здійснено поточний ремонт 6 вентилів запірної арматури елеваторного вузла системи опалення навчального корпусу; 
- систематично проводиться ремонт системи зливу туалетів І, ІІ, ІІІ поверхів;	
- встановлені 4 труби системи водовідведення в приміщені навчального корпусу; 
- здійснено ремонт коридор ІV поверху; 
- відремонтовані ворота в’їзду зі сторони механічної майстерні; 
- замінено на LED освітлення фойє І, ІІ поверхів, кабінетів адміністративно господарського персоналу, встановлено  LED освітлення в коридорі біля майстерень;
- доукомплектована система відеонагляду;
- відремонтовано частину даху навчального корпусу;
- розпочато ремонт ІІ поверху навчального корпусу;	
- частково замінено меблі в кімнаті чергового училища;
- пофарбовано ворота складів та боксів, паркани навколо училища;
- змонтовано банер з рекламою училища на центральному вході;	
- встановлено жалюзі в кабінетах та на коридорах училища;
- постелено лінолеум в кімнатах №403, 406, 502, 507 гуртожитку;
- відремонтовано із заміною батарею в кімнаті №507;
- відремонтовано із заміною подачу гарячої води у душову кімнату;
- відремонтовано із заміною санвузол І поверху гуртожитку, встановлено та підключено пральну машинку;
- замінено лінолеум в кімнаті чергових гуртожитку.
Згідно плану роботи служби охорони праці виконувались заходи щодо поліпшення умов охорони праці, профілактики травматизму. Навчання та інструктування співробітників, учнів проведено. 
У навчально-методичних центрах з охорони праці навчались: 12 чоловік з електробезпеки, 14 чоловік з охорони праці, 1 чоловік з пожежної безпеки. 
Відповідно до плану-графіка проведені тижні безпеки життєдіяльності, цивільного захисту (квітень-листопад).
За звітний період випадків травматизму не було.


Директор                                        о/п                                       С. В. Михайлов




 

